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A.NOTA DE PREZENTARE

Programa pentru examenul de definitivare in invatamant reprezintd documentul curricular si
normativ de bazd in temeiul caruia vor fi structurate si asigurate atit orientarea generald in
domeniul cunoasterii stiintifice si didactic/metodice a domeniului de referintd, cat si parcurgerea,
prin studiu sistematic, a unei tematici adaptate nivelului profesional al cadrului didactic, relevante,
moderne si cu o sensibild deschidere interdisciplinara.

Programa este conceputd ca baza necesara si utild atat pentru perfectionarea continud, cat si
pentru testarea/evaluarea conceptiei, cunoasterii, intelegerii si interpretdrii principalelor roluri
profesionale ale functiei din perspectiva nivelurilor carierei didactice. Acestea se vor corela cu
normativitatea psihopedagogicd pe baza careia sunt proiectate, aplicate si inovate structurile si
unitatile de competente - cunostintele, abilitatile, valorile si atitudinile corespunzatoare standardelor
si statutului asumat/jucat de cadrul didactic 1n unitétile de invatamant preuniversitar din Romania.

In cadrul acestei programe, de importantd majora sunt acele componente care vor valoriza
rolul constructiv, coparticipativ al cadrului didactic in calitatea sa de actor cu statut de educator, de
purtator al mesajelor stiintei devenite disciplind de Invatamant, de reprezentant al comunitatii
profesorilor de specialitate institutia scolara si substanta competentelor dobandite de acesta, in
concordantd cu motivatia profesionald, cu o serie de roluri specifice. De exemplu, pentru
dimensiunea didacticd, mentiondm rolurile: evaluator intern si extern, consilier in procesul de
invatare si, mai ales, in depasirea dificultatilor in Invatare, mediator didactic in procesul de adecvare
a logicii domeniului de specialitate la psihologia invatarii, predarii, evaluarii etc.

Au fost urmarite formarea si structurarea competentelor pentru profesia de cadru didactic, cu
aplicare la predarea disciplinelor de specialitate din aria curriculara tehnologii. Pe langa
competentele specifice, in specialitate, sunt vizate competentele pentru indeplinirea eficienta a unui
rol social precum si competentele metodice.

Tematica programei reflecta ponderile:

- continuturilor destinate pentru formarea competentelor stiintifice (aprox.. 60%);

-continuturilor destinate formarii competentelor didactice, incorporand metodica si aplicatiile
scolare ale domeniului (aprox. 30%);

- continuturilor altor tipuri de competente necesare cadrelor didactice - competente cheie (aprox.
10%).

In elaborarea programelor au fost aplicate criterii de selectare a continuturilor, precum:
relevanta continuturilor pentru dezvoltarea competentelor cadrelor didactice, utilitatea explicita a
continuturilor pentru activitatea didactica, adaptabilitatea la contexte profesionale, socioculturale,
sociale, economice si tehnologice in schimbare/in evolutie, integralitatea si coerenta viziunii asupra
cunoasterii de specialitate, abordate in relatie cu didactica domeniului de specialitate, actualitatea
stiintificd, in raport cu schimbarile/ inovatiile la nivel conceptual, metodologic si aplicativ si
asigurarea calitatii in educatie.

B. COMPETENTELE PROFESORULUI DE DISCIPLINE TEHNOLOGICE

e Cunoasterea si aprofundarea de catre candidati a continuturilor stiintifice de specialitate si
metodice pentru disciplinele/modulele de specialitate;

e Realizarea de conexiuni intre continuturile disciplinelor/modulelor de specialitate si
problemele de invatare specifice domeniului de pregatire;

e Realizarea corelatiilor intra, inter si transdisciplinare a continuturilor;

e Operarea cu standardele de pregdtire profesionalad si programele scolare pentru proiectarea
unui demers didactic adaptat nivelului de invatamant, calificarii si specificului clasei;

e Utilizarea tehnologiilor informationale in demersul didactic;

e Aplicarea adecvata a principiilor si metodelor specifice didacticii disciplinelor/ modulelor
tehnologice;



e Elaborarea, selectarea si aplicarea unor metode de evaluare adecvate obiectivelor sau
competentelor vizate;

e Comunicarea eficienta cu partenerii in activitatea educationala;

e Aplicarea unor forme de management al clasei in functie de activitatea de invatare
proiectata;

e Transmiterea, in functie de particularitatile de varsta ale elevilor, a continuturilor astfel incat
sa dezvolte structuri operatorii, afective si atitudinale;

e Dezvoltarea competentele civice si interpersonale ale elevilor si conduita antreprenoriald a
acestora;

e Stimularea potentialului fiecarui elev si dezvoltarea creativitatii.

C. TEMATICA DE SPECIALITATE

1. DREPT CONSTITUTIONAL

1.1 Dreptul constitutional ca ramura de drept: notiunea de drept constitutional si notiunea
de institutii politice; raporturile juridice de drept constitutional si subiectele acestora;

1.2 Suprematia Constitutiei: concept; fundamentare stiintifica; consecinte juridice; garantii.

1.3 Controlul constitutionalitatii legilor: concept; forme de control; autoritati competente.

1.4 Curtea Constitutionald a Romaniei: organizare; functionare; competentd; acte.

1.5 Drepturile, libertitile si indatoririle fundamentale ale cetitenilor: concept; clasificari;
garantii; restrangeri.

1.6 Parlamentul: functiile parlamentului, organizarea interna si functionarea parlamentului;

1.7 Actele Parlamentului: legea, ca act juridic al Parlamentului; procedura de elaborare a
legii

2. DREPT ADMINISTRATIV

2.1. Dreptul aplicabil administratiei publice: obiectele dreptului administrativ; izvoarele,
normele si raporturile dreptului administrativ.

2.2. Organizarea administratiei publice: Presedintele Romaniei; guvernul si administratia
centrald; administratia publica locala.

2.3. Functia publica: constitutionalitatea si legalitatea functiei publice in Romania; recrutarea
si incadrarea functionarilor publici; drepturile si indatoririle functionarilor publici; raspunderea
functionarilor publici.

2.4. Raspunderea in dreptul administrativ: rdspunderea administrativ-contraventionala.

2.5. Contenciosul administrativ: conditiile actiunii directe in contenciosul administrativ; acte
exceptate de la controlul instantelor de contencios administrativ.

3. DREPT CIVIL

3.1.Raportul juridic civil: definitie; partile raportului juridic civil; continut; obligatia civila.

3.2. Bunurile si clasificarea lor

3.3 Actul juridic civil. definitie; categorii de acte juridice civile; conditiile actului juridic civil;
efecte; nulitatea actului juridic civil.

3.4. Patrimoniul si functiile lui: notiune, caractere juridice, functii.

3.5. Dreptul de proprietate si alte drepturi reale: notiune, caractere; felurile proprietatii in
raport de titular (domeniul public si domeniul privat).

3.6. Modurile de dobandire a drepturilor reale: legea; traditiunea, ocupatiunea, accesiunea;
uzucapiunea.

37. Dezmembramintele dreptului de proprietate: dreptul de uzufruct; dreptul de uz;

servituti; dreptul de superficie.

38. Contractul ca izvor de obligatii: definitie, clasificare, incheiere, efecte.
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39. Faptul juridic ilicit si licit, ca izvor de obligatii: raspunderea civila delictuald (natura
juridica, functii); raspunderea civila contractuald; raspunderea pentru fapta proprie (conditiile
generale ale raspunderii: prejudiciul, fapta ilicitd, raportul de cauzalitate intre fapta ilicitd si
prejudiciu, vinovatia, existenta capacitatii delictuale a celui ce a savarsit fapta ilicitd);
raspunderea pentru fapta altei persoane (rdspunderea parintilor pentru fapta copiilor minori;
raspunderea pentru prejudiciile cauzate de animale sau lucruri; raspunderea comitentilor pentru
faptele prepusilor).

40. Contracte speciale: vinzarea-cumpirarea, donatia, locatiunea, antrepriza, mandatul.

4. DREPT PENAL

4.1. Notiuni generale: dreptul penal ca ramura de drept: notiunea, obiectul, caracterul; raportul
juridic penal: notiune, caracterizare, structura, ; izvoarele dreptului penal.

4.2. Legea penala si limitele aplicarii sale: legea penala, notiunea si categoriile de legi penale;
aplicarea legii penale in spatiu: problemele aplicarii legii penale 1n raport cu faptele savarsite pe
teritoriul tarii; aplicarea legii penale in raport cu faptele savarsite in afara teritoriului tarii;

4.3. Notiunea de infractiune: trasaturile esentiale ale infractiunii: pericolul social, vinovatia,
prevederea 1n legea penala.

4.4 Continutul infractiunii: aspecte generale: notiune §i importantd, structura, clasificare;
continutul constitutiv al infractiunii: notiuni preliminare, latura obiectiva, latura subiectiva;

4.5. Formele infractiunii: aspecte generale, acte preparatorii, tentativa, infractiunea consumata

4.6.Savarsirea infractiunii de mai multe persoane: generalitdfi privind pluralitatea de
infractori: notiune si caracterizare, forme; participatia penald: generalitati, participatia propriu-zisa
(perfectd) si participatia improprie (imperfectd).

4.7. Cauzele care inlatura caracterul penal al faptei: cauzele generale care exclud vinovatia
persoanei in savarsirea unei fapte prevazute de legea penala: legitima aparare, starea de necesitate,
exercitarea unui drept sau indeplinirea unei obligatii, consimtdmantul persoanei vatamate,
constrangerea fizica si constrangerea morald, excesul neimputabil, minoritatea faptuitorului,
iresponsabilitate, intoxicatia, eroarea, cazul fortuit.

4.8. Sanctiunile in dreptul penal: generalititi privind sanctiunile in dreptul penal:
particularitatile sanctiunilor in dreptul penal, cadrul sanctiunilor in dreptul penal (pedepse, masuri
de sigurantd, masuri educative); generalitdfi asupra pedepselor: notiunea si caracterul pedepsei,
scopul si functiile pedepsei, categorii de pedepse;

4.9.Raspunderea penald: generalitafi privind raspunderea penald ca institutie: notiune si
caracterizare; aplicarea sanctiunilor fata de infractorii minori: masurile educative masurile educative
neprivative de libertate, masurile educative privative de libertate.

5. DREPTUL MUNCII ST SECURITATII SOCIALE

5.1. Obiectul, definitia si izvoarele dreptului muncii

5.2.Raportul juridic de munca: subiectele, continutul, obiectul raportului juridic de munca.

5.3.Dreptul individual al muncii: contractul de munca: definitie, elemente, trasaturi
caracteristice, partile contractului de munca, conditii de valabilitate; forma si continutul contractului
de muncd; drepturi si obligatii ale partilor contractului individual de munca; modificarea si
suspendarea contractului individual de munca; incetarea contractului de munca.

5.4. Timpul de lucru si timpul de odihna: notiunea de timp de lucru; durata zilei de munca;
munca suplimentara; notiunea si formele timpului de odihnd; concediul de odihna; alte categorii de
concediu.

5.5.Raspunderea disciplinara: notiune, trasaturi specifice, conditii; sanctiuni disciplinare
generale, sanctiuni disciplinare speciale.



6. DREPT COMERCIAL

6.1. Introducere in dreptul comercial: notiunea si obiectul dreptului comercial; izvoarele
dreptului comercial.

6.2. Faptele de comert: notiunea si caracteristicile faptelor de comert; clasificarea faptelor
de comert; fapte de comert obiective; fapte de comert subiective; fapte de comert unilaterale.

6.3. Comerciantii — reguli generale: calitatea de comerciant; capacitatea ceruta pentru a fi
comerciant; obligatiile profesionale ale comerciantilor; fondul de comert.

6.4. Societati comerciale: reguli comune aplicabile oricarei societati privind activitatea
comerciala: notiunea, elemente specifice si clasificarea societatilor privind activitatea comerciala;
constituirea societdtilor privind activitatea comerciala; functionarea societdtilor privind activitatea
comerciald; modificarea, dizolvarea si lichidarea societatilor privind activitatea comerciala;

» reguli speciale aplicabile fiecarei forme de societate privind activitatea comerciala:
societatea pe actiuni (notiune, constituire, functionare, dizolvare si lichidare); societatea cu
raspundere limitata (notiune, constituire, functionare, dizolvare si lichidare);

6.5. Obligatiunile comerciale: contractele comerciale: vanzare-cumparare; mandat; comision;

D. BIBLIOGRAFIE PENTRU TEMATICA DE SPECIALITATE

1. Andreescu, M., Drept constitutional. Teoria generala  Editura  C.H. Beck,
Puran, A.N., si institutii constitutionale, editiaa3  Bucuresti, 2018 ;
a, revizuita si adaugita,
2. Apostol Tofan, D. Drept administrativ, volumul 1, Editura C.H.  Beck,

editia 5 Bucuresti, 2020;
3. Birsan, C., Drept civil. Drepturi reale principale, Editura Hamangiu SRL,
editia a 4 a revizuita si actualizata Bucuresti, 2020;
4, Boroi, G., Curs de drept civil, partea generala, Editura Hamangiu,
Angelescu C.A. editia a 2 a revizuita si adaugita Bucuresti, 2012;
5. Boroi, G., Institutii de drept civil, Editura Hamangiu,
Stanciulescu, L. Bucuresti, 2012;
6. Carpenaru, S., Tratat de drept comercial roman, Editura Universul
editia a VI-a, actualizata Juridic, Bucuresti, 2019;
7. Chelaru, E., Drept civil. Drepturi reale principale, Editura C.H. Beck,
editiaa S a Bucuresti, 2019;
8. Deak , F.,  Mihai, Tratat de drept civil. Contracte Editura Universul
L.,Popescu ,R., speciale, editia a V-a, actualizata si Juridic, Bucuresti, 2020;
completata. Volumul I, 11, 111 si V.
9. Didea, I., Drept comercial roman, Editura Universul
Juridic, Bucuresti, 2015;
10. lancu, Gh,, Drept constitutional si institutii Editura C.H.  Beck,
politice, editie revizuita si adaugita Bucuresti, 2015;
11. Lefterache, L.V., Drept penal, partea generala, editiaa  Editura Hamangiu,
2a Bucuresti, 2018;
12.  Mitrache, C., Drept penal roman, partea generala,  Editura Universul
Mitrache, C., editiaa 3 a Juridic, Bucuresti, 2019;
13. Muraru, 1., TanasesciDrePrepnstinstiomabgaigstinstitutii  EBdittea  LOrkina  Bdaoky,
S, polpletied)ieaitid dXvaltevithits si  BBoetastyti2Q015;
adaugita,
14. Muraru, I., Drept constitutional si institutii Editura C.H.  Beck,
Tanasescu, S politice, editia a 15-a, volumul 2, Bucuresti, 2017,
15.  Nenu, C,, Dreptul muncii Editura Sitech, Craiova,
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2014;

16.  Statescu, C., Birsan, Drept civil. Teoria generala a Editura Hamangiu SRL,
C, obligatiilor, editia a 9 a, revizuita si Bucuresti, 2008;
adaugita

17.  Stoica, V., Drept civil. Drepturi reale principale, Editura C.H.  Beck,
editiaa 2 a, Bucuresti, 2013;

18.  Stefanescu, L.T., Tratat teoretic si practic de drept al Editura Universul
muncii, editia a III-a revazuta si Juridic, Bucuresti, 2014;
adaugita,

19. Ticlea, Al., Tratat de dreptul muncii, editiaa X-  Editura Universul
a, revizuita si adaugita, Juridic, Bucuresti, 2016;

20. Vedinas, V., Drept administrativ, editia a XII-a Editura Universul
revazuta si actualizata, Juridic, Bucuresti, 2020;

21. Angheni S. Drept comercial. Tratat Editura C.H.  Beck,

Bucuresti, 2019

22. Boroi Al. Drept penal, partea generala, editiaa Editura C.H.  Beck,
4a Bucuresti, 2020;

23. Andreescu, M., Drept constitutional. Teoria generala  Editura  C.H. Beck,

Puran, A.N., si institutii constitutionale, editia a 3

a, revizuita si adaugita,

Bucuresti, 2018 ;

E. TEMATICA PENTRU METODICA PREDARII DISCIPLINEI D EXAMEN
a. Proiectarea, organizarea si desfasurarea activitatii didactice
1. Conceptul de curriculum. Tipologie. Curriculum in dezvoltare locala. Produse si documente
curriculare: planuri cadru, planuri de invataimant, standarde de pregatire profesionald, programe
scolare/curriculum, manuale scolare, auxiliare didactice. Alti termeni de referinta ai curriculumului
national: arii curriculare, discipline, module.
2. Proiectarea activitatii  didactice:
lectiilor/activitatilor didactice.
b. Strategii didactice utilizate in procesul de instruire. Strategii si modalititi de integrare in
lectie a activitatilor cu caracter practic — aplicativ.
1. Strategii didactice. Definitii, Caracterizare. Tipologie.
2. Metode de invatamant: descriere, exemple de utilizare a diferitelor metode de invatdmant in
cadrul lectiei. Metode si tehnici didactice interactive: descriere, exemple de aplicare a metodelor si
tehnicilor didactice interactive in cadrul diferitelor tipuri de lectii.
3. Forme de organizare a instruirii. Forme de organizare a activitatii didactice. Lectia, unitate
didactica fundamentala: definitie, evenimentele lectiel, tipuri si variante de lectii.
4. Mijloace de invatamant si integrarea lor in procesul de predare-invatare-evaluare. Functiile
didactice ale mijloacelor de invatamant. Clasificarea si caracteristicile mijloacelor de invatamant.
Mediul de instruire. Cerinte in organizarea mediului de instruire.
. Evaluarea rezultatelor scolare
1. Evaluarea, componentd fundamentald a procesului de invataimant. Functiile evaludrii. Formele
evaluarii. Obiectivele evaludrii. Proiectarea evaludrii.
2. Metode si instrumente de evaluare. Metode si instrumente traditionale de evaluare. Metode
complementare/alternative de evaluare.
3. Tipologia itemilor: definitie, clasificari, caracteristici, reguli de proiectare, modalitdti de evaluare
si de notare, avantaje si dezavantaje/limite Tn proiectare si utilizare.
4. Calitatile instrumentelor de evaluare: validitate, fidelitate, obiectivitate si aplicabilitate.
5. Notarea scolara. Variabilitatea notarii. Factori ai variabilitatii aprecierii si notdrii. Erori in
evaluarea scolard/Efecte perturbatoare in apreciere si notare.

elaborarea planificarii  calendaristice, proiectarea



F. BIBLIOGRAFIE PENTRU METODICA PREDARII DISCIPLINEI DE CONCURS

10.

11.

12.

13.

14.

Albulescu, I,
Catalano, H.
(coord.)

Bocos, M.-D.

Bocos, M.,
Jucan, D.

Cucos, C.

Cucos, C.
(coord.)

Nituca C.,
Stanciu T.
Potolea, D.,
Necsu, L., Tucu,
R.B.,

Panisoara, L.- O.

(coord.)
Radu I.T.

Stoica A.
(coord.)

Stoica A.
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Sinteze de pedagogie generalda: ghid
pentru  pregatirca  examenelor  de
titularizare, definitivat si gradul didactic
IT profesori de toate specializarile

Instruirea interactiva

Teoria si metodologia instruirii. Teoria si
metodologia  evaluarii:  repere  si
instrumente didactice pentru formarea
profesorilor

Pedagogie, editia a Ill-a revazuta si
adaugita

Psihopedagogie pentru examenele de
definitivare si grade didactice, editia a
I1l-a revazuta si adaugita

Didactica disciplinelor tehnice
Pregatirea psihopedagogica

Manual pentru definitivat si
didactic I

gradul

Evaluarea in procesul didactic

Evaluarea curentd si examenele, Ghid
pentru profesori

Evaluarea progresului scolar. De la teorie
la practica.

Ghiduri metodologice pentru aplicarea
programelor scolare - Aria curriculara
Tehnologii, Liceu tehnologic

Curriculum national/programe  scolare
pentru disciplinele tehnologice in vigoare
in anul sustinerii examenului
Planurile-cadru, standardele de pregatire
profesionald in vigoare in anul sustinerii
examenului

"Programul National de Dezvoltare a
Competentelor de Evaluare ale Cadrelor
Didactice (DeCeE)"

Didactica Publishing
House, Bucuresti, 2020

Editura Polirom, Iasi,
2013

Editura Paralela 45,
Pitesti 2019

Editura Polirom, Iasi,
2014

Editura Polirom Iasi,
2009

Editura Performantica,
Tasi, 2006

Editura Polirom, Iasi,
2008

Editura Didactica si
Pedagogica, 2008
Editura Prognosis,
Bucuresti, 2001
Humanitas Educational,
Bucuresti, 2003

MEC, CNC, Editura
Aramis Print,
Bucuresti, 2002

MEN — CNCEIP,
Bucuresti, 2008



